
STATUTEN VAN DE BIOMEDISCHE STUDENTENRAAD

GENT. SEPTEMBER 2022

Artikel 1: Doel

§1 De Biomedische studentenraad, verder BSR genoemd, is een vereniging van vrijwilligers
die bekommerd is om de opleiding Biomedische Wetenschappen aan de Faculteit
Geneeskunde en Gezondheidswetenschappen van de UGent.

§2 BSR bestaat uit de jaarvertegenwoordigers van de opleidingscommissie, eventueel
aangevuld met studenten uit alle studiejaren van de opleiding.

§3 BSR bestaat uit een dagelijks bestuur, DB, zie artikel 3, de jaarvertegenwoordigers, zie
artikel 4 en de leden van de algemene vergadering (AV), zie artikel 2.

§4 BSR verbindt zich ertoe om zijn samenstelling en werking transparant te maken
tegenover de studenten van de opleiding.

Artikel 2: Leden en samenstelling Algemene Vergadering

§1 De AV bestaat uit alle studenten van de Biomedische Wetenschappen die wensen deel te
nemen aan de activiteiten en organisatie van de BSR, eventueel andere geïnteresseerde
studenten zijn welkom.

§2 In geval van stemmingen en verkiezingen zullen alle leden uit de van de AV, die BMW
studeren en reeds minstens één vergadering hebben bijgewoond, hun stem mogen
uitvoeren.

§3 BSR verbindt zich ertoe om elk semester minstens drie AV’s te organiseren.

Artikel 3: Dagelijks bestuur

§1 Het dagelijks bestuur, DB, bestaat uit leden van de AV en bestaat uit minstens volgende
functies: een voorzitter, een vicevoorzitter, een secretaris, een penning en een
PR-verantwoordelijke. Iedere functie wordt uitgevoerd door maximaal één persoon, met
uitzondering van de functie secretaris en PR.

§2 De voorzitter organiseert en leidt de vergaderingen, stelt samen met het dagelijks bestuur
de agenda op en is het aanspreekpunt van de BSR.

§3 De vicevoorzitter treedt de voorzitter bij in zijn of haar taken, en neemt deze eventueel
over indien de voorzitter bij onmacht is zijn of haar taak uit te voeren.
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§4 De secretaris maakt verslag op van elke vergadering en communiceert deze binnen de 7
dagen naar de rest van de BSR.

§5 De penning is verantwoordelijk voor de terugbetaling van reglementair gemaakte
onkosten via de penningmeester van het StuGG. Inkomsten worden verkregen zoals
beschreven in Artikel 7, §3

§6 De PR-verantwoordelijke staat in voor de communicatie vanuit de BSR naar de studenten
BMW. Zij/hij onderhoudt eveneens de verschillende platforms (BSR-site, facebookpagina…).

§7 In de laatste AV van het academiejaar wordt het bestuur verkozen voor het volgende
academiejaar door middel van een stemming. Kandidaturen voor een specifieke functie
moeten een week op voorhand voorgelegd worden aan de BSR. De termijn van een
mandaat in het DB loopt gedurende 1 kalenderjaar, met in en uitgang van 1 september.

§8 Een lid van het DB kan ontslagen worden uit zijn/haar mandaat, nadat door eender welk
stemgerechtigd lid, maar minimum 2 leden, van de AV een motie van wantrouwen is
ingediend tegen de persoon die dit mandaat uitvoert. Het hele DB en AV worden hiervan op
de hoogte gesteld door de voorzitter of vice-voorzitter. Dan volgt, binnen één maand, een AV
waarin deze persoon zich nog kan verdedigen. Bij afwezigheid vervalt dit recht. Hierna volgt
een stemming over het ontslag van deze persoon uit zijn/haar mandaat.

Artikel 4: Jaarverantwoordelijken

§1 In elk jaar van het modeltraject van de opleiding biomedische wetenschappen bevinden
zich maximum twee jaarverantwoordelijken. Deze jaarverantwoordelijken zijn niet
genoodzaakt om volledig in het modeltraject te zitten, mits elk vak van het desbetreffende
modeltraject vertegenwoordigd is.

§2 Eventueel kan een Geïndividualiseerd Traject (GIT) verantwoordelijke aangesteld worden
voor de bachelor, en een GIT verantwoordelijke voor de master.

§3 Jaar- en GIT-verantwoordelijken zijn automatisch stemgerechtigd in de AV en
vertegenwoordigen de studenten uit hun jaar binnen BSR en de OC.

§4 Jaarverantwoordelijken worden verkozen of herkozen door de studenten uit hun jaar aan
het begin van het academiejaar.

§5 De functie van de jaarverantwoordelijken ten opzichte van hun jaar wordt vastgelegd en
gedocumenteerd binnen de AV en dient kenbaar gemaakt te worden aan de studenten en
alle betrokkenen van de opleiding.
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Artikel 5: Standpunten

§1 BSR neemt standpunten in met betrekking tot de opleiding, deze worden geformuleerd en
gestemd binnen de AV volgens artikel 7.

§2 Een standpunt met betrekking tot de opleiding wordt gecommuniceerd door de
afgevaardigden van de opleidingscommissie. Als contactpersonen worden de voorzitter en
vice-voorzitter opgegeven.

§3 Een standpunt van BSR met betrekking tot de faculteit wordt gecommuniceerd door de
afgevaardigden van StuGG.

Artikel 6: Werking

§1 De kernopdrachten van de BSR omvatten een regelmatig overleg tussen de
studentenvertegenwoordigers van de opleidingscommissie en studenten van de opleiding die
niet betrokken zijn in de OC, betreffende de opleiding.

Artikel 7: Stemming

§1 Een stemming wordt georganiseerd door de voorzitter of vicevoorzitter.

§2 Leden zijn stemgerechtigd volgens Artikel 2, §2

§3: Een stemming is slechts geldig bij quorum en de uitkomst wordt aangenomen bij een

2/3e meerderheid.

§4 Quorum binnen een AV wordt bereikt indien de voorzitter of vice-voorzitter en minstens de
helft van de jaarvertegenwoordigers aanwezig zijn.

§5 Indien noodzakelijk kan een elektronische stemming worden georganiseerd. Een uitkomst
wordt aangenomen indien 2/3 van de jaarvertegenwoordigers zijn/haar stem heeft ingediend
tegen de vooropgestelde deadline.
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Artikel 8: Verkiezingen

§1 De verkiezing van het DB wordt één keer per jaar georganiseerd op de (voor)laatste AV
van het academiejaar. Tenzij het DB niet opgevuld werd, dan kunnen er nog verkiezingen
georganiseerd worden tot er een volledig DB is (zoals gedefinieerd in Artikel 3, §1).

§2 Kandidaturen worden tenminste 7 dagen voor de verkiezingen elektronisch of schriftelijk
gecommuniceerd naar de (vice-)voorzitter, die deze verspreid onder de leden van de AV.
Indien er geen (vice-)voorzitter verkozen is, dan neemt het oudste DB lid deze taak op zich.

§3 Minstens twee weken voor de verkiezingsvergadering moeten de toekomstige kandidaten
de kans krijgen om op een gestructureerde manier hun toekomstige rol te bediscussiëren
met de andere kandidaten. Dit overlegmoment kan gebruikt worden om aan huidig DB
vragen te stellen over de verschillende functies. Dit overlegmoment is noch bindend, noch
verplicht.

§4 Bij de verkiezingen dient volgend quorum behaald te worden: minstens acht
stemgerechtigde leden, exclusief de kandidaat, verdeeld over minstens drie verschillende
modeltrajectjaren.

§5 Elke kandidaat licht hun kandidatuur toe op de verkiezingen. De aanwezigen hebben het
recht om vragen te stellen in afwezigheid van de kandidaat. In consensus wordt een selectie
van de vragen voorgesteld aan de kandidaat. Tijdens het beantwoorden van de vragen
hebben de AV-leden de kans om spontaan bijvragen te stellen.

§6 Indien er één kandidaat is, zijn de stemopties voor, tegen en onthouding. Er zijn maximum
twee stemronden. Wanneer in de eerste ronde geen tweederdemeerderheid wordt behaald,
volgt een tweede ronde waarbij de kandidaat met gewone meerderheid wordt aangenomen.
Tussen deze twee rondes is er een kans voor een extra vragenronde.

§7 Indien er twee kandidaten zijn, is de kandidaat met tweederdemeerderheid verkozen.
Indien er geen tweederdemeerderheid wordt behaald, volgt een tweede stemronde waarbij
gewone meerderheid voldoet. Tussen deze twee rondes is een extra vragenronde mogelijk.

§8 Indien er meerdere (>2) kandidaten zijn en in de eerste stemronde geen
tweederdemeerderheid wordt behaald, valt de kandidaat met het minst aantal stemmen af
voor de nieuwe stemronde. Dit proces herhaalt zich tot er slechts twee kandidaten over zijn.
Daarna geldt de regeling volgens §7.

§9 Bij een stemming met gewone meerderheid met als uitslag een ex aequo, is de stem van
een aftredend bestuurslid doorslaggevend. Het aftredend bestuurslid met doorslaggevende
stem wordt gekozen volgens deze rangorde: voorzitter – vicevoorzitter – penningmeester -
PR-verantwoordelijke – secretaris. Indien een aftredend bestuurslid deelneemt in de
stemming met ex aequo, wordt de doorslaggevende stem doorgegeven aan het volgende
aftredend bestuurslid in rang.

§10 Onthoudende stemmen behoren niet tot het totale aantal stemmen tijdens het berekenen
van de meerderheid.
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Artikel 9: Algemene bepalingen

§1 BSR is bewust onafhankelijk van elke politieke kleur.

§2 BSR kan gelden aannemen van verenigingen, kringen of hun overkoepelende
studentenraden, particulieren en affiene organisaties zolang zij niet in strijd zijn met artikel 7,
§1. Deze worden beheerd door de penning. Het aannemen van geld moet goedgekeurd
worden in de AV.

§3 De statuten van de BSR zijn ondergeschikt aan het Europees verdrag voor de rechten
van de mens en fundamentele vrijheden.

§4 Amendementen tot het wijzigen van de statuten moeten ingediend worden bij de (vice-)
voorzitter. Deze worden gestemd op een AV.
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